PAGE  
11

АДМИНИСТРАЦИЯ  СТАРОТИТАРОВСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ ТЕМРЮКСКОГО РАЙОНА

                                                            ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 30.05.2013                                                                        №  154
                                                      станица Старотитаровская

Об утверждении положений «О порядке исчисления стажа 
муниципальной службы муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района»,
 «О комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» и утверждении состава комиссии

На основании Трудового кодекса Российской Федерации и закона   Краснодарского края от  27 сентября 2007 года № 1324-КЗ «О порядке исчисления       стажа      муниципальной     службы    в    Краснодарском крае»                          п о с т а н о в л я ю:

1. Утвердить Положение «О  порядке исчисления стажа муниципальной службы  муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» согласно приложению № 1.

2. Утвердить Положение «О комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» согласно приложению № 2.


3. Утвердить состав комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» согласно  приложению № 3.


4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района Т.И.Опарина.

5. Постановление  вступает в силу со дня его официального обнародования.

Глава Старотитаровского сельского 

поселения Темрюкского района



          
        В.П.Бондаренко
	   
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 1

УТВЕРЖДЕНО

постановлением  администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

от 30.05.2013  № 154


ПОЛОЖЕНИЕ

о порядке исчисления стажа муниципальной службы 

муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

1. Общие положения


1.1. Стаж муниципальной службы муниципальных служащих  администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района (далее по тексту  - стаж муниципальной службы) – это суммарная (общая) продолжительность периодов осуществления муниципальной службы, а также иных периодов деятельности (службы), определяемых Законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324-КЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае».


1.2. Стаж муниципальной службы приравнивается к стажу  государственной гражданской службы.


1.3. Стаж муниципальной службы дает право на установление ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет, размера ежемесячного денежного  поощрения и дополнительного материального обеспечения к пенсии.

2. Периоды работы (службы), включаемые

в стаж муниципальной службы


2.1. В стаж муниципальной службы  включаются периоды работы (службы) на:


2.1.1. Должностях муниципальной службы (муниципальных должностях муниципальной службы) в соответствии с Реестром должностей муниципальной службы  в Краснодарском крае.


2.1.2. Муниципальных должностях с 28 августа 1995 года в соответствии   с Реестром муниципальных должностей в Краснодарском крае и в Темрюкском районе.


2.1.3. Государственных должностях Российской Федерации, предусмотренных Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, законами Российской Федерации и законами РСФСР.


2.1.4. Государственных должностях Краснодарского края и государственных должностях иных субъектов Российской Федерации.


2.1.5. Должностях государственной гражданской службы, воинских должностях и должностях правоохранительной службы (государственных должностях государственной службы) в соответствии с реестрами должностей государственной гражданской службы.


2.1.6. Иных должностях в соответствии с настоящим Положением.


2.2. Иные периоды  работы (службы), включаемые в стаж муниципальной службы.


2.2.1. Периоды работы на должностях руководителей и специалистов  по 31 декабря 1991 года:


2.2.1.1. В аппарате Президента СССР, аппаратах президентов союзных республик.


2.2.1.2. В Верховном Совете СССР, Президиуме Верховного Совета СССР, Верховных Советах и президиумах Верховных Советов союзных и автономных республик, краевых и  областных Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся), Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся) автономных областей, автономных округов, районных городских, районных в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов (Советах депутатов трудящихся).


2.2.1.3. В Совете Министров СССР, Кабинете Министров СССР, Комитете по оперативному управлению народным хозяйством СССР,  Межреспубликанском (Межгосударственном) экономическом комитете, органах государственного управления при  них, Советах Министров (правительствах) союзных и автономных республик, исполнительных комитетах краевых и областных Советов народных депутатов (Советов депутатов трудящихся), исполнительных комитетах Советов народных депутатов (Советов депутатов трудящихся) автономных областей и автономных  округов, исполнительных комитетах районных, городских,  районных в городах, поселковых и сельских Советов народных депутатов (Советов депутатов трудящихся).


2.2.1.4. Министерствах и ведомствах СССР, союзных и автономных республик и их органах управления на территории СССР, в дипломатических, торговых представительствах и консульских учреждениях СССР и союзных республик, представительствах министерств и ведомств СССР за рубежом, а также в постоянном представительстве СССР в Совете Экономической взаимопомощи, аппарате и органах Совета Экономической взаимопомощи, в иных международных организациях за рубежом, в которых граждане бывшего СССР представляли интересы государства.


2.2.1.5. В комитете конституционного надзора СССР, Контрольной палате СССР, органах народного контроля, органах государственного арбитража, а также в судах и органах прокуратуры СССР, Вооруженных силах СССР, органах и войсках КГБ СССР и МВД СССР, таможенных органах СССР.


2.2.1.6. В Советах народного хозяйства.


2.2.1.7. В аппаратах центральных профсоюзных органов СССР, профсоюзных органов союзных  республик, краев,  областей, районов, городов, районов в городах, на освобожденных выборных  должностях в этих органах, а также на освобожденных выборных должностях в профсоюзных комитетах органов государственной власти и управления.


2.2.2. Периоды   работы на   должностях руководителей и специалистов с 1 января 1992 года:


2.2.2.1. В Администрации Президента Российской Федерации.


2.2.2.2. В федеральных органах государственной власти их аппаратах,       территориальных органов федеральных органов исполнительной власти, в дипломатических, торговых представительствах и консульских учреждениях Российской Федерации, а также в представительствах федеральных органов исполнительной власти за рубежом, в интеграционных межгосударственных органах, созданных российской  стороной совместно с государствами-участниками Содружества Независимых Государств, в международных организациях, в которых  граждане Российской Федерации представляли интересы государства.


2.2.2.3. В Совете безопасности Российской Федерации  и его аппарате.


2.2.2.4. В Центральной избирательной комиссии Российской Федерации и ее аппарате.


2.2.2.5. В счетной палате Российской Федерации и ее аппарате.


2.2.2.6. В контрольно-бюджетном комитете при Верховном Совете Российской Федерации.


2.2.2.7. В органах государственной власти субъектов Российской Федерации и иных государственных органах, образованных в соответствии с конституциями (уставами) субъектов Российской Федерации.


2.2.2.8. В органах государственной власти и управления автономных республик,  в местных органах государственной власти и управления (краевых  и областных Советах народных депутатов, Советах народных депутатов автономных областей, автономных округов, районных, городских, районных  в городах, поселковых и сельских Советах народных депутатов и их исполнительных комитетах).


2.2.2.9. В органах государственного арбитража, судах и органах прокуратуры.


2.2.2.10. В аппаратах центральных профсоюзных органов  Российской Федерации, профсоюзных органов субъектов Российской Федерации, на освобожденных выборных должностях в городских, районных, районных в городах профсоюзных органах, профсоюзных комитетах органов государственной власти.


2.2.2.11. В специальных временных органах, во временных федеральных государственных  органах, временных федеральных органах исполнительной власти, образованных для осуществления режима чрезвычайного положения и (или) для координации работ по ликвидации обстоятельств, вызвавших введение в соответствии с законодательством Российской Федерации чрезвычайного положения на соответствующей территории Российской Федерации и особого управления этой территорией, в аппаратах – представительствах полномочных (специальных) представителей Президента Российской Федерации, назначенных для координации деятельности органов государственной власти по проведению восстановительных работ, урегулированию конфликта на соответствующей территории Российской Федерации, а также во временных специальных органах управления территорией, на которой введено чрезвычайное положение, в федеральных органах управления такой территорией.


2.2.3. Периода работы  на должностях руководителей и специалистов до 14 марта 1990 года:

2.2.3.1. В ЦК КПСС, ЦК КП союзных республик, крайкомах, обкомах, окружкомах, райкомах, горкомах и  их аппаратах, а также парткомах органов государственной власти и управления.


2.2.3.2. В аппаратах ЦК ВЛКСМ, ЦК ЛКСМ союзных республик, крайкомов, обкомов, райкомов, горкомов, а также в комитетах ВЛКСМ органов государственной власти и управления.


2.2.4. Периоды работы на должностях руководителей и специалистов в органах местного самоуправления с 26 октября 1993 года по 28 августа              1995 года. 


2.2.5. Периоды военной службы в порядке, установленном федеральным законом, службы в таможенных органах, органах  налоговой полиции, органах государственной безопасности, органах внутренних дел и иных правоохранительных органах независимо от срока увольнения  со службы и дня поступления на муниципальную службу.


2.3. Военнослужащим,  проходившим службу по призыву, производится льготное исчисление стажа муниципальной службы из расчета   один день военной службы за два дня работы.


2.4. В стаж муниципальной службы также включаются следующие периоды:


2.4.1. Работы (службы) специалистов на должностях руководителей, в совокупности не превышающие 5 лет, опыт и знания по которой были необходимы для выполнения обязанностей по замещавшейся муниципальной должности и должности муниципальной службы.


2.4.2. Время нахождения на инвалидности первой и второй групп вследствие увечья, заболевания, полученных при исполнении служебных обязанностей на муниципальных должностях и должностях муниципальной службы.


2.4.3. Время отпусков по уходу за ребенком до достижения им возраста полутора лет, но не более трех лет в общей сложности, приходящихся на период муниципальной службы.


2.5. Иные периоды трудовой деятельности могут быть включены в стаж муниципальной службы при внесении соответствующих изменений в закон Краснодарского края   от 27 сентября 2007 года № 1324-КЗ «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае».

3.  Порядок исчисления  стажа муниципальной службы


3.1. Стаж муниципальной службы определяется комиссией по установлению стажа муниципальной службы, создаваемой при администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района,  и утверждается распоряжением администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.


3.2. Ответственность за своевременный пересмотр стажа муниципальной службы возлагается на  общий отдел администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.


3.3. Стаж муниципальной службы исчисляется в календарном порядке (год, месяц, дни).


3.4. Подсчет стажа муниципальной службы осуществляется общим отделом администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района в соответствии с пунктом 2 настоящего Положения и на основании следующих документов:


1) трудовой книжки;


2) военного билета;


3) справок и иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы (при отсутствии трудовой книжки, а также в случаях, когда в трудовой книжке содержаться неправильные или неточные  записи либо не содержаться записи отдельных периодах  деятельности).


3.5. Расчеты по стажу  муниципальной службы заносятся в  Справку о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы муниципального служащего администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района (далее по тексту – Справка) (приложение к Положению о порядке исчисления стажа муниципальной службы муниципальным служащим  администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района).


3.6. Стаж муниципальной службы подтверждается и устанавливается коллегиально – комиссией по установлению  стажа муниципальной службы на основании Справки. При предоставлении муниципальным служащим дополнительных сведений о стаже (справки, трудовые договоры, копии приказов (распоряжений), справки архивных учреждений,  решения суда и т.д., подтверждающие стаж) в Справку на комиссии могут вноситься изменения или дополнения.


3.7. Справка подписывается председателем и секретарем комиссии по установлению стажа муниципальной службы, скрепляется гербовой печатью и подшивается начальником общего отдела в личное дело муниципального служащего.


3.8. Организация работы и порядок заседания комиссии по установлению  стажа муниципальной службы регламентируется Положением «О комиссии по установлению стажа муниципальной службы муниципальных служащих администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» (приложение № 2).


3.8. Протокол заседания комиссии по установлению стажа муниципальной службы утверждается распоряжением администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.


3.9. На основании утвержденного стажа муниципальной службы общим отделом администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района подготавливается распоряжение об установлении размера надбавок за выслугу лет муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.


3.10. В случае несогласия муниципального служащего с решением комиссии по установлению стажа муниципальной службы – он вправе обратиться в суд.

Начальник общего отдела

администрации Старотитаровского 

сельского поселения Темрюкского района

                 О.Н.Пелипенко

	   
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 2

УТВЕРЖДЕНО

 постановлением администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

от 30.05.2013  № 154


ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по установлению стажа муниципальной службы 

муниципальным служащим администрации Старотитаровского

сельского поселения Темрюкского района

1.Общие положения


1.1. Комиссия по установлению стажа муниципальной службы муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района (далее по тексту – Комиссия) подтверждает и устанавливает стаж муниципальной службы муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района, контролирует правильность исчисления стажа муниципальной службы и является постоянно действующей.


1.2. Комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и других членов комиссии (далее по тексту – члены комиссии). В состав комиссии в обязательном порядке включаются муниципальные служащие от финансового отдела, общего отдела администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.

2. Организация работы и порядок проведения комиссии


2.1. Работу  заседания Комиссии организует ее председатель, а в случае его отсутствия  - заместитель председателя.


2.2. Основной формой работы комиссии является заседание, которое проводится один раз в квартал или по мере необходимости. Конкретная дата, время и место проведения заседания Комиссии определяется ее председателем. Секретарь Комиссии, готовит необходимый пакет документов для работы комиссии  и  оповещает членов комиссии о дате, месте и времени заседания Комиссии.


2.3. Заседание комиссии ведет председатель, во время его отсутствия заместитель председателя.


2.4. Комиссия правомочна принимать решения при наличии не менее половины ее состава, открытым голосованием, большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии. При равенстве голосов  - голос председателя комиссии является решающим.


2.5. На заседании комиссии ведется протокол, который подписывается председателем и секретарем комиссии. Протокол комиссии утверждается распоряжением администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.


2.6. Заседание Комиссии проводится в следующем порядке:


1) проводится сверка периодов  службы (работы), отраженных в Справке, с трудовой книжкой, военным билетом или, при необходимости, со справками с места работы (службы), копиями приказов или распоряжений, справками из архивных учреждений, решениями суда, а также другими документами подтверждающими стаж муниципальной службы;


2) на основании Положения «Об исчислении стажа муниципальной службы  муниципальным служащим администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района» определяются периоды службы (работы), которые необходимо учесть  для исчисления стажа муниципальной службы;


3) решение о включении в стаж муниципальной службы периодов работы (служба) специалистов на должностях руководителей, опыт и знания по которой необходимы для замещения должности муниципальной службы принимается коллегиально; 


4) справка о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж муниципальной службы муниципального служащего администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района, подписывается председателем и секретарем Комиссии;


5) продолжительность (количество лет, месяцев, дней) установленного  стажа муниципальной службы    заносится в протокол заседания Комиссии по каждому муниципальному служащему.


2.7. Протокол Комиссии утверждается распоряжением администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района.

Начальник общего отдела 

администрации Старотитаровского

сельского поселения Темрюкского района                                      О.Н.Пелипенко

	  
	ПРИЛОЖЕНИЕ № 3

УТВЕРЖДЕН

 постановлением администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района

от 30.05.2013  № 154


СОСТАВ

комиссии  по установлению стажа муниципальной службы 

муниципальным служащим администрации Старотитаровского  сельского поселения Темрюкского района

	Бондаренко 

Василий Павлович
	глава Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района, председатель комиссии;

	Опарина 

Тамара Ивановна
	заместитель главы Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района, заместитель председателя комиссии; 

	Пелипенко 

Ольга Николаевна 
	начальник общего отдела администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района, секретарь комиссии.

	Члены комиссии:



	Василенко

Владимир Григорьевич
	заместитель главы Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района;



	Рак 

Ирина Александровна
	начальник финансового отдела администрации Старотитаровского сельского поселения Темрюкского района; 




Начальник общего отдела 

администрации Старотитаровского 

сельского поселения Темрюкского района

               О.Н.Пелипенко

	

	ПРИЛОЖЕНИЕ

К ПРИЛОЖЕНИЮ № 1

 постановления администрации Старотитаровского сельского 

поселения Темрюкского района

от __________  №__________


СПРАВКА
о должностях, периоды службы (работы) в которых включаются в стаж 

муниципальной службы  Темрюкского района

ФАМИЛИЯ, ИМЯ, ОТЧЕСТВО

(муниципального служащего)
	№

п/п
	№ записи в трудовой книжке
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименование организации, предприятия и т.д.
	Основание включения периода
	Стаж муниципальной службы

	
	
	число
	месяц 
	год
	
	
	
	лет
	месяцев
	дней

	1.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Дата исчисления стажа
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	Итого:
	
	
	


Председатель комиссии                                                                                                                           В.П.Бондаренко

Секретарь комиссии                                                                                                                                    О.Н.Пелипенко
